
EFRAIN GARAY QUENTA 
Bolivia – La Paz        Cel. +591-77737757       efragaque@gmail.com 

PERFIL PROFESIONAL 
 
LIC. en CIENCIAS de la EDUCACIÓN con amplia experiencia y competencias destacadas en las áreas EDUCATIVA, SOCIAL y 

ADMINISTRATIVA. Además soy una persona responsable, dinámica con deseos de superación profesional; mi enfoque se basa en lograr 

los objetivos claros de la institución/empresa/entidad.  

Tengo una facilidad rápida de adecuarme al puesto asignado, me integro fácilmente al equipo y cumplo con puntualidad, honestidad y 

responsabilidad en todas mis actividades asignadas.  

Por ultimo estoy dispuesto a cumplir con todas las funciones, obligaciones y normas laborales establecidas por la institución. 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 
CARGO: JEFE DE UNIDAD 
LUGAR: UNIDAD DE ATENCIÓN INTEGRAL (UAIN)-SUBALCALDIA MAX PAREDES 
JEFE INMEDIATO: Sr. Patricio Cáceres Limachi TELEFONO: 73075735 
TIEMPO: JUL 2024 A DIC 2024 
FUNCIONES: 
• Desarrolle el programa de BECAS a estudiantes destacados de 6to de sec. en el Macrodistrito de Max Paredes.  

• Realice campañas de entrega de kits de limpieza bucal a estudiantes de nivel primario en todas las U.E. del macrodistrito. 

• Ejecute el accionar de las promociones para proteger el desarrollo cultural en el Macrodistrito de Max Paredes. 

• Implemente las políticas y proyectos de desarrollo en educación, salud, deporte y cultura. 

• Realice y desarrolle los actos protocolares en diferentes actividades solicitadas en el Macrodistrito de Max Paredes. 

• Coordine la participación ciudadana para garantizar la calidad de los servicios en el Macrodistrito de Max Paredes. 

• Gestione la dotación de equipamiento y materiales a las unidades educativas. 

• Desarrolle y  administre el cargado de POA Vecinal en el sistema de inversión municipal.  

 

CARGO: TÉCNICO DE PROYECTO 
LUGAR: FUNDACIÓN MACHACA AMAWTA 
JEFE INMEDIATO: Lic. Emiliana Navia TELEFONO: 71573449 
TIEMPO: FEB 2024 A JUN 2024 
FUNCIONES: 
• Elabore, planifique y ejecute los planes de negocio para estudiantes de nivel secundario en la provincia de Ayata.   

• Elabore, desarrolle y realice acompañamiento con temáticas para emprender un negocio a nivel local y promover su producto a nivel 

exterior a estudiantes de último año de secundaria. 

• Desarrollare estrategias y plan de negocios para emprendimientos locales en oferta y demanda de productos a nivel exterior. 

• Elabore un plan de acompañamiento y material de apoyo para estudiantes emprendedores. 

 

CARGO: JEFE DE UNIDAD 
LUGAR: UNIDAD DE ATENCIÓN INTEGRAL (UAIN)-SUBALCALDIA MAX PAREDES 
JEFE INMEDIATO: Dra. Nathaly Solari Pinto TELEFONO: 72006152 
TIEMPO: MAY 2021 A JUN 2023 
FUNCIONES: 
• Desarrolle el programa de BECAS a estudiantes destacados de 6to de sec. en el Macrodistrito de Max Paredes.  

• Realice campañas de entrega de kits de limpieza bucal a estudiantes de nivel primario en todas las U.E. del macrodistrito. 

• Ejecute el accionar de las promociones para proteger el desarrollo cultural en el Macrodistrito de Max Paredes. 

• Implemente las políticas y proyectos de desarrollo en educación, salud, deporte y cultura. 

• Realice y desarrolle los actos protocolares en diferentes actividades solicitadas en el Macrodistrito de Max Paredes. 

• Coordine la participación ciudadana para garantizar la calidad de los servicios en el Macrodistrito de Max Paredes. 

• Gestione la dotación de equipamiento y materiales a las unidades educativas. 

• Desarrolle y  administre el cargado de POA Vecinal en el sistema de inversión municipal.  

 

CARGO: ANALISTA TÉCNICO DE CAPACITACIÓN 
LUGAR: UNIDAD DE FORMACIÓN CIUDADANA (UFC)-(SMECC) 
JEFE INMEDIATO: Lic. Víctor Hugo Orozco TELEFONO: 77517086   
TIEMPO: FEB 2019 A DIC 2020 

mailto:efragaque@gmail.com


FUNCIONES: 
• Planifique y ejecute el Programa de Educación Municipal de Cultura Ciudadana (PEMCC) en La Paz (Escuela de Gigantes) 

• Promocione las temáticas de La Paz en Orden, La Paz sin Ruido, La Paz sin Basura y La Paz Alerta. 

• Desarrolle estrategias de comunicación para posicionar el programa en comunidades educativas. 

• Realice resultados exitosos en la difusión y adopción de prácticas ciudadanas responsables en la comunidad. 

 

CARGO: COORDINADOR TÉCNICO DE PROYECTOS 
LUGAR: UNIDAD DE ALIMENTACIÓN COMPLEMENTARIA ESCOLAR (UNACE)-SMECC 
JEFE INMEDIATO: Lic. Gabriela Ingrid Aro TELEFONO: 70648120 
TIEMPO: FEB A DIC 2018 
FUNCIONES: 
• Planifique y ejecute el PMEAN para promover la educación nutricional en la comunidad educativa. 

• Desarrolle estrategias de comunicación efectivas para posicionar a los personajes de Escuela de Gigantes. 

• Realice exitosos resultados en la promoción del PMEAN y aumento de la conciencia nutricional en la comunidad educativa. 

• Realice ventas de productos a lo largo del programa para lograr el posicionamiento y aceptación en la comunidad educativa. 

 

CARGO: RESPONSABLE DE GESTIÓN EDUCATIVA 
LUGAR: DIRECCIÓN GENERAL DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE 
JEFE INMEDIATO: Lic. Juan Manuel Miranda Martínez TELEFONO: 70521424 
TIEMPO: MAY A DIC 2017 
FUNCIONES: 
• Planifique y ejecute los programas de concientización educativas (Bus Educativo Pumakatari). 

• Elabore y diseñe el material didáctico educativo basado en valores y principios del servicio del Pumakatari 

• Demostré resultados orientados a la promoción del servicio y los valores del bus Pumakatari 

 

CARGO: RESPONSABLE DE RELACIONES PÚBLICAS Y CULTURA CIUDADANA 
LUGAR: DIRECCIÓN GENERAL DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE (D.G.S.I.T.)-GAMLP 
JEFE INMEDIATO: Lic. Juan Manuel Miranda Martínez TELEFONO: 70521424 
TIEMPO: ENE A ABR 2017 
FUNCIONES: 
• Organice las actividades culturales, económicas y educativas para proyectar el trabajo conjunto entre La Paz Bus y su entorno 

• Elabore la programación audiovisual quincenal en las pantallas de los buses Pumakatari para informar a los usuarios 

• Planifique y ejecute los programas de concientización hacia usuarios, estudiantes y juntas de vecinos sobre el servicio y los valores del 

bus Pumakatari 

• Diseñe el material didáctico educativo sobre el servicio y valores del bus Pumakatari y La Paz Bus. 

 

CARGO: ASISTENTE DE RELACIONES PÚBLICAS 
LUGAR: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE (SETRAM)-GAMLP 
JEFE INMEDIATO: Lic. Juan Manuel Miranda Martínez TELEFONO: 70521424 
TIEMPO: JUN A DIC 2016 
FUNCIONES:
• Colabore en la organización de actividades culturales, económicas y educativas para proyectar el trabajo conjunto entre La Paz Bus y su 

entorno. 

• Elabore la programación audiovisual quincenal en las pantallas de los buses Pumakatari con diferentes segmentos y contenidos para la 

información al usuario. 

• Realice  experiencia gratifica y orientada a obtener resultados en el área de ventas. 

 

CARGO: ENCARGADO DE PROCESOS EDUCATIVOS 
LUGAR: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE (SETRAM) 
JEFE INMEDIATO: Lic. Juan Manuel Miranda Martínez TELEFONO: 70521424 
TIEMPO: ENE A MAY 2016 
FUNCIONES: 
• Planifique y ejecute programas de concientización hacia usuarios y estudiante (Bus Educativo Pumakatari). 

• Diseñe el material didáctico educativo sobre el servicio y valores del bus Pumakatari. 

• Supervise y coordine las actividades con juntas de vecinos. 

• Demostré resultados positivos en el aumento de la conciencia y valoración del servicio. 

 



CARGO: ENCARGADO DE OPERACIONES 
LUGAR: SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE (SETRAM)-GAMLP 
JEFE INMEDIATO: Lic. Juan Manuel Miranda Martínez TELEFONO: 70521424 
TIEMPO: ENE A DIC 2015 
FUNCIONES: 
• Planifique y ejecute los programas de concientización para usuarios, estudiantes y juntas de vecinos del bus Pumakatari. 

• Elabore y diseñe el material didáctico educativo sobre el servicio y valores del bus Pumakatari y la Dirección de La Paz Bus. 

• Demostré experiencia en ventas orientada a resultados y satisfacción del cliente. 

 

CARGO: CONSULTOR EN LÍNEA - TÉCNICO EN PROCESOS DE CAPACITACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN Y EN 
MATERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA – FACILITADOR 
LUGAR: DIRECCIÓN ESPECIAL DE SEGURIDAD CIUDADANA (D.E.S.C.) 
JEFE INMEDIATO: Lic. Fressy Chávez TELEFONO: 70591970 
TIEMPO: FEB 2013 A DIC 2014  
FUNCIONES: 
• Coordine y ejecute capacitación en seguridad ciudadana para estudiantes, docentes, directores y padres de familia. 

• Participe en ferias de sensibilización sobre prevención de la inseguridad ciudadana y promoción de hábitos saludables. 

• Fui responsable en el desarrollo y ejecución de actividades previamente establecidas por la unidad solicitante. 

• Demostré resultados orientados a la formación de jóvenes líderes en seguridad ciudadana. 

 

CARGO: CONSULTOR EN LÍNEA "TÉCNICO DE REGISTRO Y DOCUMENTACIÓN" 
LUGAR: CENTRO DE CAPACITACION MUNICIPAL  (C.C.A.M.)-GAMLP 
JEFE INMEDIATO: Lic. Silvia Estensoro TELEFONO: 72000047 
TIEMPO: MAR A DIC 2012 
FUNCIONES: 
• Valide inscripciones y registro de información en cursos/talleres, seminarios, programas y diplomados. 

• Actualice información del personal y de la institución. 

• Documente y custodie los  respaldos físicos de ejecución de cursos/talleres y seminarios. 

• Elabore el  material de difusión de la oferta de capacitación de otras instituciones o centros de capacitación. 

 

EDUCACIÓN 
 
MAESTRÍA EN “SCIENTIARUM EN COMUNICACIÓN INTELIGENTE”- UNIVERSIDAD CATÓLICA BOLIVIANA "SAN PABLO"

 De Julio 2017 a Noviembre 2018
DIPLOMADO "PREVENCIÓN INTEGRAL DE LAS ADICCIONES”-UNIVERSIDAD LOYOLA

 De Agosto a Octubre 2013
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN- UNIVERSIDAD SALESIANA DE BOLIVIA

 De Febrero 2007 a Noviembre 2011

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 

 
FACILITADOR EN EL EVENTO: INDUCCIÓN PARA LA FORMACIÓN DE CEBRAS EDUCADORES URBANOS; TEMÁTICA: CONOCIENDO LOS 
ASPECTOS FUNDAMENTALES DEL ACCIONAR DE LA CEBRA EDUCADOR URBANO

 Enero 2021
DOCENTE DEL CURSO: “EXPERTICIA EN INTERVENCIÓN EDUCATIVA A PERSONAS CON VHI” UNIVERSIDAD UNIFRANZ-EL ALTO

 Junio 2018
FACILITADOR EN EL MÓDULO DE “CULTURA DE LA PREVENCIÓN DEL ÁREA TEMÁTICA DE CULTURA CIUDADANA” DIPLOMADO EN 
VALORES Y ACTITUDES CIUDADANAS UMSA - GAMLP

 Octubre 2014
FACILITADOR DEL CURSO: “PREVENCIÓN DE HECHOS DELICTIVOS” DIRECCIÓN ESPECIAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y LA DIRECCIÓN 
DE PREVENCIÓN – GAMLP

 Diciembre 2013
 
 
 



HABILIDADES  

 
 MANEJO DE GRUPO (Experto) 
 MANEJO ADMINISTRATIVO DE UNIDAD  (Hábil) 
 MANEJO DE ARCHIVO DIGITAL Y FISICO (Hábil) 
 REGISTRÓ DE DOCUMENTACION DIGITAL Y FISICA (Hábil) 
 ELABORACION DE CARTILLAS EDUCATIVAS (Hábil) 
 NEGOCIACION CON ORGANIZACIONES SOCIALES  (Experto) 
 RESPONSABILIDAD (Experto) 
 NEGOCIACION (Experto) 
 FACILITADOR (Experto) 
 ELABORACION DE MALLAS CURRICULARES  (Hábil) 
 MANEJO DE COMUNICACIÓN ASERTIVA (Hábil) 
 MANEJO DE REDES SOCIALES (Hábil) 
 CONOCIMIENTO SOBRE EDUCACION NUTRICIONAL (Hábil) 
 CONOCIMIENTO DE GESTION EDUCATIVA  (Hábil) 

 MANEJO DE INVESTIGACION EDUCATIVA (Hábil) 
 MANEJO DE ORGANIZACIONES SOCIALES (Hábil) 
 CONOCIMIENTO DE SALUD OCUPACIONAL (Hábil) 
 ELABORACION DE PROYECTOS SOCIO EDUCATIVOS (Hábil) 
 LIDERAZGO (Experto) 
 RESOLUCION DE CONFILCTOS  (Hábil) 
 CALIDAD DE ATENCION AL CLIENTE (Experto) 
 CONOCIMIENTO Y MANEJO DE METODOLOGIAS LUDICAS  

(Hábil) 
 CONOCIMIENTO DEL MANEJO DEL POA (Hábil) 
 TRABAJO EN GRUPO  (Experto) 
 TRABAJO BAJO PRESION (Hábil) 
 MANEJO DE CAMARA FOTOGRAFICA (Hábil) 

 
COMPETENCIAS 

 
IDIOMAS 

Aymara : (Medio) 
Español : (Alto) 
Inglés : (Bajo) 
 

 

CURSOS REALIZADOS 
 

 SOFTWARE 

Manejo de Paquetes de Office: 
(Medio) 
Manejo de Adobe Premier Pro C6: 
(Medio) 
 

 

 

LICENCIA DE CONDUCIR 

Categoría “B”: Manejo Caja Automática y 

Secuencial 

LIBRETA MILITAR 

Categoría 2005: Cabo 2do del Batallón 

 

 Curso Taller: PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LAS EMPRESAS PÚBLICAS Y PRIVADAS, realizado en la ciudad 
de La Paz .Gestión 2025.  

 Curso Taller: AYMARA NIVEL BÁSICO, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2025. 

 Curso Seminario: “CONSTRUYENDO UN MUNICIPIO IGUALITARIO DESDE LAS MASCULINIDADES”, realizado en la ciudad de 
La Paz. Gestión: 2024. 

 Curso Taller: DIVERSIDAD SEXUAL SIN ETIQUETAS, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2023. 

 Curso Seminario: TERCER ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INTELIGENCIA EMOCIONAL “INTELIGENCIA EMOCIONAL 
APLICADA EN EL PROCESO RESILIENTE – EL ABC DE LAS EMOCIONES”, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2019. 

 Curso Seminario: TERCER ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INTELIGENCIA EMOCIONAL “EDUCANDO CON EMOCIONES”, 
realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2019. 

 Curso Taller: LIDERES INTEGRALES, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2019. 

 Curso Taller: PROCESO DE INDUCCIÓN PARA LA FORMACIÓN DE CEBRAS EDUCADORAS URBANAS – CULTURA DE PAZ 
DESDE INTELIGENCIA EMOCIONAL, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2019. 

 Curso Taller: PREVENCIÓN DE LA SALUD OCUPACIONAL, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2018. 

 Curso Seminario: ENCUENTRO DE COMISIONES DE NUTRICIÓN Y SALUD POR UNA EDUCACIÓN PARA LA VIDA, realizado en 
la ciudad de La Paz. Gestión: 2018. 

 Curso Taller: FACILITACION INTEGRAL – LA FAMILIA PRIMERA ESCUELA DE LAS EMOCIONES, realizado en la ciudad de La 
Paz. Gestión: 2018. 

 Curso Taller: MANEJO DE HERRAMIENTAS PARA LA PLANIFICACIÓN DE PROCESOS EDUCATIVOS, realizado en la ciudad de 
La Paz. Gestión: 2016. 

 Curso Taller: LA IMAGEN DESDE UNA PERSPECTIVA CRÍTICA: REFLEXIONES DESDE EL CINE, LA SOCIOLOGÍA Y LA 
EDUCACIÓN, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2016. 

 Curso Taller: ELABORACIÓN DE MATERIALES DIDÁCTICOS CON LAS NTICS, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2016. 

 Curso Seminario: TÉCNICAS BÁSICAS DE FOTOGRAFÍA PERIODÍSTICA, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2015. 

 Curso Taller: LA LEY Nº 1178 DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2015. 

 Curso Seminario: INDUCCIÓN A LAS TECNOLOGÍAS DEL GAMLP, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2015. 

 Curso Seminario: LA PREVENCIÓN DEL DELITO EN LAS POLÍTICAS LOCALES DE SEGURIDAD CIUDADANA, realizado en la 
ciudad de La Paz. Gestión: 2013. 

 Curso Taller: ELABORACIÓN DE UNA ESTRATEGIA PREVENTIVA, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2013 



 Curso Taller V: PREVENCIÓN DE LAS ADICCIONES EN EL ÁMBITO LABORAL, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2013.   

 Curso Taller IV: PREVENCIÓN DE LAS ADICCIONES EN EL ÁMBITO ESCOLAR Y FAMILIAR, realizado en la ciudad de La Paz. 
Gestión: 2013. 

 Curso Taller Modulo III: MODELOS DE PREVENCIÓN INTEGRAL, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2013. 

 Curso Taller Modulo II: MARCO CONCEPTUAL DE LAS CONDUCTAS ADICTIVAS, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 
2013. 

 Curso Taller Modulo I: CONSUMA DE DROGAS Y CONDUCTAS ADICTIVAS, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2013. 

 Curso Conferencia: PREVENCIÓN INTEGRAL DE LAS ADICCIONES, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2013. 

 Curso Taller: ELABORACIÓN DE UNA ESTRATEGIA PREVENTIVA, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2013. 

 Curso Taller: CAPACITACIÓN ACTUALIZACIÓN, IMPLEMENTACIÓN, PROPUESTA Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS 
ESTUDIANTILES DEL PROGRAMA ESCOLAR MUNICIPAL DE CULTURA CIUDADANA, realizado en la ciudad de La Paz. 
Gestión: 2012.  

 Curso Seminario: POLÍTICAS EN EDUCACIÓN, DESCOLONIZACIÓN-INTERCULTURALIDAD Y GLOBALIZACIÓN, INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA Y DESARROLLO HUMANO, COMO APRENDE LA NUEVA GENERACIÓN, realizado en la ciudad de La Paz. 
Gestión: 2010. 

 Curso Seminario: NEUROCIENCIA Y CALIDAD EDUCATIVA, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2008. 

 Curso Conferencia: “SITUACIONES DE EQUILIBRIO Y CONFLICTO EN LA FAMILIA”, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 
2008. 

 Curso Seminario: PSICOMOTRICIDAD, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2007. 

 Curso Seminario: EDUCACIÓN BASICA EN SALUD, realizado en la ciudad de La Paz. Gestión: 2005. 
 

 

 

 

 

________________________ 
EFRAIN GARAY QUENTA 

6765194 LP 


