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GABRIELA MICHEELL MAMANI GUTIERREZ

C.l. 7032686 L.P.

Fecha de Nacimiento: 9 de abril de 1988
Teléfono Movil: 71903514

Email: micheell09@gmail.com

El Alto — La Paz

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Quimica titulada por la Universidad Mayor de San Andrés, con formacion
complementaria en gestion publica, gestion ambiental, cambio climético, sistemas circulares y
desarrollo sostenible. Cuento con experiencia técnica y administrativa en instituciones
publicas, desempefiando funciones vinculadas al control y monitoreo ambiental, gestién de
recursos hidricos, analisis de calidad de agua y aire, formulacion y evaluacion de proyectos,
elaboracion de informes técnicos, planificacion estratégica y aplicacion de normativa ambiental
y administrativa. Poseo capacidad para el trabajo interdisciplinario, responsabilidad
institucional, criterio técnico, manejo de procesos administrativos y compromiso con el servicio
publico y el desarrollo sostenible.

FORMACION ACADEMICA

FORMACION UNIVERSITARIA

Titulacion INGENIERIA QUIMICA
Afio de graduacion: 2017
Universidad Facultad de Ingenieria
Universidad Mayor de San Andrés —U.M.S.A.
POS-GRADOS
Titulacion: MAESTRIA EN INGENIERIA AMBIENTAL Y DESARROLLO

SOSTENIBLE (1ra version)

Afio de graduacion: en tramite

Universidad: Facultad de Ingenieria
Universidad Mayor de San Andrés
Titulacion: ESPECIALIDAD EN ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

Afo de graduacion:

(1ra version)

Universidad: 2026
Facultad de Ingenieria
Universidad Mayor de San Andrés
Titulacion: DIPLOMADO EN GESTION INTEGRADA, CALIDAD,

Afio de graduacion:

Universidad:

Titulacion:

MEDIOAMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
(11va version)

2019

Facultad de Ingenieria

Universidad Mayor de San Andrés

DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA Y CONTROL SOCIAL
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(6ta version)

Afio de graduacion: 2018

Universidad: Escuela de Gestion Publica Plurinacional
Ministerio de Educacion

Titulacion: DIPLOMADO EDUCACION SUPERIOR EN CIENCIA Y
TECNOLOGIA (2da version)

Afo de graduacion: 2020

Universidad: Facultad de Ingenieria

Universidad Mayor de San Andrés

Titulacion: DIPLOMADO EN INGENIERA EN SISTEMAS CIRCULARES
(1ra version)

Afo de graduacion: 2024

Universidad: Facultad de Ingenieria

Universidad Mayor de San Andrés

Titulacion: DIPLOMADO EN TECNOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL
(1ra version)

Afo de graduacion: 2025

Universidad: Facultad de Ingenieria

Universidad Mayor de San Andrés

MANEJO PROGRAMAS COMPUTACIONAL

MS Office : Rstudio, Design Expert, Word, Excel, Power Point y otros.
IDIOMAS

Idioma principal ; Espaiiol

Idioma extranjero : Inglés (intermedio)

Idioma Originario : Aimara — INSTITUTO PLURINACIONAL DE ESTUDIO DE

LENGUAS Y CULTURAS (2025)
CURSOS

AREA: Gestion Ambiental, Cambio Climatico, Recursos Naturales y Gestion de Riesgos

Ne Curso Institucion
1 Nature-Based Solutions for Disaster and UNEP — Ecosystems for Disaster Risk
Climate Resilience Reduction and Adaptation / Uni6n Europea
2 Evaluacion de Impacto en Salud por OPS / OMS

Contaminacion del Aire AIRQ+
3 Auditoria Ambiental y Supervisiones de  Contraloria General del Estado
la Gestion Ambiental

4 Cambio Climatico Escuela de Gestion Publica Plurinacional

5 Clasificacién de Residuos Sélidos Escuela de Gestion Publica Plurinacional

6 Nociones Basicas de Educacion Escuela de Gestion Publica Plurinacional
Ambiental

7 Movilidad Urbana Sostenible Escuela de Gestion Publica Plurinacional

8 Resiliencia Climatica y Gestion de Escuela de Gestion Publica Plurinacional
Riesgos

9 Normativa de la Gestion de Riesgos y Escuela de Gestion Publica Plurinacional
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Seguro Agrario en Bolivia

10 Normativa de Seguros en Bolivia y su Escuela de Gestién Publica Plurinacional
Relacion con el Seguro Agrario

11 Gestién de Responsabilidad Social Escuela de Gestion Publica Plurinacional
Empresarial

12 Derechos de la Madre Tierra Escuela de Gestion Publica Plurinacional

AREA: Ingenieria, Ciencia, Tecnologia e Investigacion

N° Curso Institucion
1 Estadistica para la Investigacion en Facultad de Ingenieria, Universidad
Ingenieria Auténoma de Yucatan — México
2 Curso Teorico Practico en Ciencia 'y Facultad de Ingenieria, Universidad Mayor
Tecnologia de la Leche de San Andrés
3 Comunicaciones Satelitales — Satélite Escuela de Gestidén Publica Plurinacional

Tlpac Katari

AREA: Gestion Publica, Administracion del Estado, Etica, Transparencia y Control

NO

Curso

Institucién

1

Ley N° 1178 en la Administracion Municipal

Contraloria General del
Estado

2 Responsabilidad en la Funcion Publica Contraloria General del
Estado
3 Politicas Publicas Contraloria General del
Estado
4 Constitucion Politica del Estado Escuela de Gestion
Pdblica Plurinacional
5 Transparencia en la Gestion Publica Escuela de Gestién
Pudblica Plurinacional
6 Descolonizacién del Estado Escuela de Gestion
Pdblica Plurinacional
7 Paradigma del Vivir Bien Escuela de Gestién
Pudblica Plurinacional
8 Ley del Organo Judicial y Tribunal Constitucional Escuela de Gestion
Pdblica Plurinacional
9 Derechos del Usuario y del Consumidor Escuela de Gestién
Pudblica Plurinacional
10 Ley 1178: Administracion y Control Gubernamental | Escuela de Gestion
Pdblica Plurinacional
11 Ley 1178: Administracién y Control Gubernamental Il Escuela de Gestién
Pudblica Plurinacional
12 Nuevo Modelo Econémico Social, Productivo Comunitario  Escuela de Gestion
Pdblica Plurinacional
13 Principios del Servicio Publico en el Estado Plurinacional ~ Escuela de Gestion
de Bolivia Pudblica Plurinacional
14 Régimen Laboral del Servidor Publico Escuela de Gestion
Pdblica Plurinacional
15 Protocolo en Eventos Institucionales Escuela de Gestién
Pudblica Plurinacional
16 Estrategias para la Descolonizacion y Escuela de Gestion
Despatriarcalizacion de la Gestién Publica Pdblica Plurinacional
17 Politicas de Anticorrupcion Escuela de Gestién
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Publica Plurinacional

18

El Servidor Publico del Estado Plurinacional

Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

19

Introduccién al Enfoque de Construccién de la Etica
Pudblica

Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

20 Estado Plurinacional de Bolivia y Democracia Escuela de Gestidn
Representativa Publica Plurinacional

21 Funcion Fiscalizadora como Control Politico Escuela de Gestion
Parlamentario Puablica Plurinacional

22 Acuerdos y Convenios Intergubernativos Escuela de Gestién
Publica Plurinacional

23 Procesos de Contratacion Menor Escuela de Gestién
Puablica Plurinacional

24  Procesos de Contratacion Directa por Excepcién por Escuela de Gestion
Desastres y/o Emergencias y Objetos Especificos Publica Plurinacional

25 Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo (ANPE) y Escuela de Gestion

Licitacion Publica

Publica Plurinacional

AREA: Autonomias, Organizacion Territorial, Planificacion y Desarrollo Territorial

NO

Curso

Institucion

1

Autonomias Departamentales

Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

2 Autonomias Municipales Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

3 Autonomias Indigenas Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

4 Régimen Competencial Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

5 Régimen Autonémico Competencial Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

6 Normas Institucionales Basicas de las Entidades Escuela de Gestion
Territoriales Autbnomas Publica Plurinacional

7 Delimitacion de Unidades Territoriales Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

8 Herramientas de Resolucién de Conflictos Territoriales Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

9 Planificacion Estratégica en los GAIOC Escuela de Gestién
Publica Plurinacional

10 Planificacion del Desarrollo Territorial en el marco del Escuela de Gestion
Sistema de Planificacién Integral del Estado (SPIE) Publica Plurinacional

11 Catastro y Zonificaciéon: Avalio Urbano y Plusvalia Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

12 Regularizacion del Derecho Propietario sobre Bienes Escuela de Gestion

Inmuebles Urbanos Destinados a Vivienda

Publica Plurinacional

AREA: Planificacion, Formulacion de Proyectos, Preinversion e Inversion Publica

NO

Curso

Institucion

1

Formulacion y Evaluacion de Proyectos

Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

2

Identificacion de Proyectos

Escuela de Gestion Publica
Plurinacional
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3 Induccion a la Formulacion de Proyectos para Mejorar  Escuela de Gestion Publica
la Calidad de la Preinversién Plurinacional

4 Reglamento Basico de Preinversion Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

5 Sistema de Informacion sobre Inversiones — SISIN Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

6 Nociones Basicas sobre las Finanzas Publicas Escuela de Gestion Publica
Subnacionales Plurinacional

7 Perfil del Riesgo Agricola en Bolivia Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

8 Planificacion Estratégica en los GAIOC Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

9 Planificacion del Desarrollo Territorial en el marco del Escuela de Gestion Publica
SPIE Plurinacional

10 Elaboracién y Disefio de Proyectos Culturales Escuela de Gestion Publica

Plurinacional

AREA: Derechos Humanos, Género, Juventud, Sociedad y Despatriarcalizacion

N° Curso Institucion

1 Despatriarcalizacion Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

2 Géneroy Gestion Publica Escuela de Gestién Publica
Plurinacional

3 Derechos Laborales Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

4 Derechos Politicos de las Mujeres y Liderazgo Juvenil  Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

5 Prevencién de Trata de Personas: una Mirada General Escuela de Gestion Publica
ala Ley N.° 263 Plurinacional

6 Acciones de Prevencién de Violencia contra Grupos Escuela de Gestién Publica
Vulnerables Plurinacional

7 Politicas Publicas de la Juventud Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

8 Aproximaciones al Concepto de la Politica Exterior Escuela de Gestién Publica
Feminista: Caso Boliviano Plurinacional

9 Introduccion a la Ley N° 342 Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

10 Ley contra el Racismo y Toda Forma de Escuela de Gestién Publica
Discriminacién Plurinacional

11 Estrategias para la Descolonizacion y Escuela de Gestion Publica

Despatriarcalizacion de la Gestion Publica

Plurinacional

AREA: Salud, Seguridad Social y Seguridad Ciudadana

N° Curso Institucién
1 Salud Ocupacional en la Seguridad Social a Escuela de Gestion Publica
Corto Plazo Plurinacional
2 Modelo de Gestion y Atencion de la Salud enla  Escuela de Gestion Publica
Seguridad Social de Corto Plazo Plurinacional

Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

3 Salud Familiar Comunitaria Intercultural (SAFCI)
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4 Ley del Sistema Nacional de Seguridad Escuela de Gestion Publica
Ciudadana para una Vida Segura Plurinacional

5 Conformacion de Consejos de Seguridad Escuela de Gestion Publica
Ciudadana Plurinacional

AREA: Desarrollo Productivo, Economia, Turismo y Finanzas

N©° Curso Institucion

1 Politicas de Apoyo a las Micro, Pequefias Empresas  Escuela de Gestion Publica
y Artesanos Plurinacional

2 Politicas Generales de Turismo en Bolivia Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

3 Turismo y Reactivacién Econémica Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

4 Introduccién al Sistema Tributario Boliviano Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

5 Cultura Tributaria de las Entidades Territoriales Escuela de Gestion Publica
Auténomas Plurinacional

6 Tasas, Patentes y Contribuciones Especiales Escuela de Gestién Publica
Plurinacional

7 Procedimientos de la Gestién Tributaria Nacional, Escuela de Gestion Publica
Departamental y Municipal Plurinacional

8 Nociones Basicas sobre las Finanzas Publicas Escuela de Gestion Publica
Subnacionales Plurinacional

9 Nuevo Modelo Econémico Social, Productivo Escuela de Gestion Publica
Comunitario Plurinacional

Patrimonio Cultural, Historia, Interculturalidad y Pensamiento Critico

N° Curso Institucion

1 Instrumentos y Planes para la Salvaguarda del Escuela de Gestién
Patrimonio Cultural Inmaterial Boliviano Publica Plurinacional

2 Instrumentos y Planes para la Salvaguarda del Escuela de Gestién
Patrimonio Cultural Material Boliviano Publica Plurinacional

3 Requisitos para la Declaratoria de Patrimonio Escuela de Gestion
Cultural en el Nivel Nacional Publica Plurinacional

4 Historia de Bolivia y Pensamiento Critico Escuela de Gestion
Publica Plurinacional

5 Historia Critica de Bolivia en el Contexto Escuela de Gestion
Internacional y de Abya Yala Pudblica Plurinacional

6 El Modelo del Estado Plurinacional desde el Vivir  Escuela de Gestion
Bien Publica Plurinacional

7 Elaboracién y Disefio de Proyectos Culturales Escuela de Gestion

Publica Plurinacional

AREA: Propiedad Intelectual, Legislacién y Proteccién de Derechos

No° Curso Institucion
1 Registro y Proteccion de la Propiedad Intelectual Escuela de Gestion Publica
en Bolivia Plurinacional
2 Contratos Libres de Clausulas Abusivas Escuela de Gestion Publica

Plurinacional
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3 Derechos del Usuario y del Consumidor

Escuela de Gestion Publica

Plurinacional

4 Ley del Organo Judicial y Tribunal Constitucional Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

AREA: Otros Cursos Especializados
N° Curso Institucion

1 Capacitacion de Agente Censal 2024 Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

2 Competencias Transversales Escuela de Gestién Publica
Plurinacional

3 Conciencia por la Lucha contra el Contrabando Escuela de Gestion Publica
Plurinacional

4 Comunicaciones Satelitales — Satélite Tupac Escuela de Gestién Publica
Katari Plurinacional

5 Manejo de Redes Sociales y Radio Online en Escuela de Gestion Publica
Periodismo Plurinacional

TALLERES, SEMINARIOS, CONGRESOS Y CONFERENCIAS

Seminario: “INDUSTRIALIZACION DEL GAS NATURAL”

Institucion: Facultad de Ingenieria — U.M.S.A.
La Paz - Bolivia

Seminario: “NOVEDADES INDUSTRIALES EN INGENIERIA QUIMICA”

Institucion: Facultad de Ingenieria — U.M.S.A.
La Paz - Bolivia

Congreso: “‘“CONGRESO LATINOAMERICANO DE MUJERES EN CIENCIA Y
SEGUNDO CONGRESO CIENTIFICO NACIONAL”

Institucion: Organizacion Boliviana de Mujeres en Ciencia
Academia Nacional de Ciencias de Bolivia. La Paz — Bolivia

Taller: “TRANSPARENCIA EN LA GESTION PUBLICA”

Institucion: Unidad de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién del Gobierno
Municipal de EIl Alto. La Paz — Bolivia

Seminario: “‘“MARCO CONCEPTUAL DEL CONTROL INTERNO”

Institucion: Controlaria General del Estado
La Paz — Bolivia

Taller: “GESTION DE RIESGOS HIDROLOGICOS”

Institucion: Ministerio de Medio Ambiente y Agua — Viceministerio de Recursos
Hidricos y Riesgos. La Paz — Bolivia

Taller: “PROCEDIMIENTO DE MEDICION, OPERACION, CALIBRACION Y
MANTENIMIETNO DE ANALIZADORES DE GASES VEHICULARES”

Institucion: Gobierno Auténomo Municipal de El Alto
La Paz — Bolivia

Seminario: “CICLO DE SEMINARIOS DE CIENCIA'YY TECNOLOGIA”

Institucion: Facultad de Ingenieria - UMSA

La Paz — Bolivia

Conferencia:

Institucion:

“CONFERENCIA INTERNACIONAL CIENTIFICA EN INGENIERIA
AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE”

UMSA — UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN

La Paz — Bolivia



Gabriela Micheell Mamani Gutiérrez

OTRAS EXPERIENCIAS PERSONALES Y DE INTERES

e Participacion como Agente Censal en el Censo de Poblacién y Vivienda 2024,
ejecutado por el Instituto Nacional de Estadistica, desarrollando actividades de
levantamiento, verificacion y registro de informacién poblacional, aplicando instrumentos
censales oficiales y cumpliendo protocolos técnicos, éticos y metodoldgicos establecidos
a nivel nacional.

e Designacion mediante Memorandum institucional para el monitoreo de descargas
liguidas industriales, emitido por la Direccibn de Saneamiento Basico, Recursos
Hidricos y Control Ambiental del Gobierno Autbnomo Municipal de El Alto, gestién 2023
— 2024 - 2025, realizando actividades de inspeccién técnica, verificacion in situ de puntos
de descarga, toma de muestras y apoyo en el control del cumplimiento de la normativa
ambiental vigente.

e Designacion mediante Memorandum institucional para el monitoreo de cuerpos de
agua superficiales, especificamente en los rios Seco, Seke y Negro, emitido por la
Direccién de Saneamiento Basico, Recursos Hidricos y Control Ambiental del Gobierno
Autonomo Municipal de El Alto, gestion 2024 - 2025, realizando actividades de monitoreo
hidrol6gico, toma de muestras, evaluacion preliminar de la calidad del agua y registro
técnico de resultados.

e Supervisora de pasantes y trabajos dirigidos en la UNIDAD DE CONTROL Y
MONITOREO AMBIENTAL, dirigiendo y capacitando estudiantes universitarios en el area
ambiental, gestiones 2022-2023-2024-2025-2026.

RECONOCIMIENTO PERSONAL Y LABORAL

e Reconocimiento otorgado por el Concejo Municipal de El Alto como “Mujer Lider”, en
mérito a su participaciéon destacada en procesos de formacién y fortalecimiento de
liderazgos, correspondiente al mes de marzo de 2021.

e Reconocimiento institucional emitido por la Direccién de Saneamiento Basico, Recursos
Hidricos y Control Ambiental del Gobierno Autbnomo Municipal de El Alto, gestion 2024,
en mérito al buen desempefio de funciones, cumplimiento de responsabilidades
técnicas y aporte a las actividades de control y gestiébn ambiental.

¢ Memorandum de felicitaciones emitido por el Gobierno Autonomo Municipal de El Alto, en
reconocimiento al desempefio laboral caracterizado por responsabilidad, eficiencia y
compromiso institucional en el ejercicio de sus funciones asignadas.

e Reconocimiento institucional del Concejo Municipal de El Alto en la gestién 2025,
por destaca labor y valiosa contribucion profesional en beneficio del municipio altefio.

EXPERIENCIA LABORAL

U.M.S.A. - FACULTAD DE INGENIERIA

Cargo : AUXILIAR DE DOCENCIA )
Funciones : Auxiliar en el area de Laboratorio de CURSO BASICO
Fecha : De 01/03/2010 a 30/12/2010

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO — CONCEJO MUNICIPAL
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Cargo : AUXILIAR |
Funciones : Administrativa de Secretaria del Concejo Municipal
Fecha : De 04/04/2013 a 02/05/2014
GOBIERNO AUTONOMQ MUNICIPAL DE EL ALTO — CONCEJO MUNICIPAL
Cargo : TECNICO ADMINISTRATIVO A
Funciones : Gestion de documentacion en la Comision de Educacion y Culturas
Fecha : De 02/05/2014 a 08/01/2015
EMPRESA BOLIVIANA DE ALIMENTOS - LACTEOSBOL
Cargo : SUPERVISORA DE PRODUCCION
Funciones : Controlar y supervisar linea de produccién de lacteos
Fecha : De 14/01/2019 a 15/10/2019
MINISTERIO DE CULTURAS
Cargo : PROFESIONAL EN POLITICAS PUBLICAS
Funciones : Gestion y Planificacion de planes nacionales, politicas publicas,

acciones y programas en la Lucha contra el racismo y toda forma de
discriminacion.
Fecha : De 21/11/2019 al 3/06/2020

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO - DIRECCION DE REGULACION DE
MOVILIDAD URBANA

Cargo : RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

Funciones : Gestién y Planificacion de procesos administrativos y operativos de
control de la movilidad urbana

Fecha : De 13/05/2022 al 1/03/2023

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO - DIRECCION DE SANEAMIENTO
BASICO, RECURSOS HIDRICOS Y CONTROL AMBIENTAL

Cargo : ASISTENTE EN LABORATORIO

Funciones : Gestion de documentos ambientales (IRAPs), control y monitoreo
ambiental de unidades industriales y AOPs, analisis de calidad de agua
y aire.

Fecha : Del11/08/2023 — 08/07/2026

Ing. Gabriela Micheell Mamani Gutiérrez
C.I. 7032686 L.P.



